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Πολιτική Αποδοχών  

 

Η Εθνική Χρηματιστηριακή με στόχο την συμμόρφωση της Εταιρίας με το ισχύον νομικό και 

κανονιστικό πλαίσιο έχει θεσπίσει Πολιτική Αποδοχών, η οποία αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

εταιρικής διακυβέρνησης και είναι σύμφωνη ως προς την συνολική επιχειρηματική στρατηγική της.  

Η Πολιτική Αποδοχών καθορίζει το πλαίσιο για την παροχή αμοιβών και καθορίζει τις γενικές αρχές 

(π.χ. την ορθή και αποτελεσματική διαχείριση και κάλυψη κινδύνων στην Εταιρία, την αξιοπιστία και 

διαφάνεια στις διαδικασίες που σχετίζονται με αποδοχές) σύμφωνα με τις οποίες η Εταιρία οφείλει 

να λειτουργεί σχετικά με θέματα αμοιβών που καταβάλλονται στο προσωπικό και τα στελέχη. 


